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Nr. 4723 din 22.08.2024
ANUNT

Primaria Comunei Costuleni ., judetul lasi organizeazi concurs pentru ocuparea
functiei contractuale vacante de executie .pe perioada nedeterminata , de referent de
specialitate , gr. I in cadrul Compartimentului cultura si sport .

Candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile generale prevazute de art. 15 din
HG 1366 /2022 si urmatoarele conditii specifice:

a) studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licentd intr-unul dintre
urmatoarele domenii : muzica, arte plastice, teatru si artele spectacolului ;

b) sa aibd cel putin 5 ani vechime in specialitatea studiilor ;

Proba scrisd va avea loc pe data de 13.09.2024 . ora 9.00. iar interviul in termen
de 4 zile lucratoare de la data desfasurarii probei scrise, la sediul Primariei comunei
Costuleni . Dosarele de inscriere la concurs se vor depune in termen de 10 zile lucritoare
de la data publicarii anunului  pe site-ul Primdriei comunei Costuleni, jud. lasi
(23.08.2024- 5.09.2024)

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor depune un dosar care va contine
urmatoarele documente :

a) formular de inscriere la concurs;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit
legii. aflate in termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat
schimbarea de nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atestd
efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea
conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucratd, care s@ ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru
ocuparea postului;

f)certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g)adeverintd medicald care sd ateste starea de sdndtate corespunzitoare, eliberat
de catre medicul de familie al candidatului sau de citre unititile sanitare abilitate cu cel
mult 6 luni anterior derulirii concursului;

h)certificatul de integritate comportamentald din care si reiasa ca nu s-au comis
infractiuni prevdzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008




privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu
modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de
invafamant, sanatate sau protectie sociald. precum si orice entitate publicd sau privata a
cdrei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varstd, persoane cu
dizabilitdti sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea
fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;

i)eurriculum vitae, model comun european.

Bibliografia si tematica

1. Constituia Romaniei, republicata, - integral

2. Ordonanta de urgentda a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile
ulterioare, - Partea a 111 a- Titlul V, cap. LIL, 111, IV si VIII .

3. Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 118/2006 privind infiintarea, organizarea si
desfagurarea activitatii asezdmintelor culturale — integral

4. Ordinul nr. 2193/2004 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si
functionare a agezamintelor culturale - Regulament-Cadru din 2004 de organizare si
functionare a cdminului cultural- integral

5. Ordinul nr. 471/1990 pentru aprobarea Normelor cu privire la organizarea
spectacolelor, concertelor, a altor activitati artistice si distractive la care se percep tarife
de intrare — integral ;
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FISA POSTULUI NR. 21

PRIMARIA COSTULENI

COMPARTIMENTUL CULTURA $I SPORT

DENUMIREA POSTULUI : REFERENT DE SPECIALITATE ASEZAMANT
CULTURAL (Referent gradul I, S )

POZITIA IN COR: 262207

NIVELUL POSTULUI ; - de executie

DESCRIEREA POSTULUI :

STUDII : Studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta intr-unul

dintre urmétoarele domenii: Muzicé, Arte plastic, Teatru si artele spectacolului

PERFECTIONARI IN DOMENIU : - nu este cazul
EXPERIENTA IN MUNCA : 5 ani
EXPERIENTA [N SPECIALITATEA POSTULUI : 5 ani

SCOPUL POSTULUI :

Titularul postului are obligatia de a organiza si desfisura activitati specifice

agezamantului cultural , contribuind la conservarea si transmiterea valorilor moraie si
cultural artistice ale comunei Costuleni ;

NUMELE SI PRENUMELE ANGAJATULUI :

ATRIBUTII :

Organizeaza i desfagoara activita(i de educatie permanenta respectiv : cursuri de
culturd generald, cursuri de perfectionare , cercuri de teatru, picturd, ateliere de
lucru ;

Intocmeste proiectul anual al activitatii cultural artistice si de educatie permanenta
si rispunde de indeplinirea acestuia si propune alocarea de fonduri pentru
activitifile care se vor desfasura la ciminul cultural ;

Organizeaza si desfigoard activitdti cultural- artistice , de petrecere a timpului
liber si de divertisment ;

Promoveazi obiceiurile si traditiile populare specifice zonei ,

Infiintarea unui ansamblu artistic ;

Organizeazi concursuri si festivaluri artistice, sustine participarea interpretilor si
formatiilor la manifestari culturale la nivel local ,zonal sau national ;

Organizeaza cercuri stiintifice si tehnice , de artd populari , de arta plasticd si de
arta fotografica ;

Organizarea de expozitii ;

Organizeaza spectacole de teatru , difuzeazi filme artistice si documentare ;
Organizeaza cursuri de cercetasi ;

Organizeaza crosuri si alte manifestari sportive ;

Organizeaza si desfdsoara activitd{i sportive : fotbal, atletism, tenis de masa,
volei ;



-  Elaboreazi proiecte sau programe cultural-artistice si de educatie permanenta si se
implica in vederea obtinerii de fonduri ;

- Participd la proiecte si schimburi culturale judetene, inerjudetene , nationale si
internationale ;

- Propune masuri privind optimizarea si dezvoltarea miscdrii sportive la nivel
local ;

- Colaboreaza cu cadrele didactice din comuna in vederea identificarii copiilor cu
inclinatii artistice si sportive ;

- Se preocupd de atragerea de surse ( donatii, sponsoriziri , contracte de
voluntariat) pentru desfasurarea activitatilor cultural artistice in cadrul Caminului
Cultural ;

- Gestioneazi patrimoniul cultural, artistic si stiintific/educativ al asezamantului
cuitural ;

- Raspunde de gestionarea bunurilor materiale ale institutiei conform legislatiei in
vigoare ;

- Colaboreaza [a organizarea de simpozioane , mese rotunde , expuneri pe diferite
teme ;

- Prezinta anual in cadrul sedintei Consiliului Local o informare cu privire la
activitatea soprtiv- culturald desfasuratd in comuna Costuleni ;

- Respecta regulile de disciplind a muncii , Regulamentul de ordine interioari si
Regulamentul de organizare si functionare al institutiei :

- Indeplineste si alte sarcini stabilite de primar ;

- Sfera relationala a titularului postului :

a) Relatii ierarhice :

- subordonat fata de primar ;

b) Relatii functionale :

Titularul postului colaboreaza cu primarul, viceprimarul si personalul din
cadrul Aparatului de specialitate al Primarului in vederea rezolvarii problemelor
de interes local cu care se confrunta comunitatea.

¢) Relatii de control :

- nu este cazul ;

d) Relatii de reprezentare :

- nu este cazul ;

- cu organizatii internationale : nu este cazul ;
- cu persoane juridice private: in functie de solicitarile persoanelor
interesate.
Limite de competenta : in limitele prezentei fise si a prevederilor legale.
Delegarea de atributii si competenta : Pe perioada efectuarii concediului de odihna sau
medical atributiile referentului cultural se deleaga referentului cu atributii de bibliotecar
din cadrul Compartimentului cultur3 si sport.

DATA :
SEMNATURA ANGAJATULUI



